UTEDYC - CAMARA ARGENTINA DE GIMNASIOS

CCT 738/16

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 3 dias de Septiembre de 2024 se relinen por la parte
sindical: la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), representada
por su Secretario General Nacional, Carlos Orlando Bonjour; el Secretario Gremial Nacional, Jorge
Rubén Ramos; el Sub Secretario Gremial Nacional Fernando Arguelles, y por la parte empleadora: la
CAMARA DE GIMNASIOS DE ARGENTINA (CGA) representada por Fernando Storchi, en su calidad de
Presidente y Adridn Carlos Stoll, Secretario, a fin de acordar la recomposicidn salarial en los
siguientes términos y condiciones:

PRIMERO: Establecer un incremento salarial del 15% (quince por ciento) que serd abonado en tres
tramosy de la siguiente manera: un 4% a partir del 01/08/2024, un 5% a partir del 01/09/2024 y un
6% a partir del 01/10/2024. Estos incrementos se aplicardn sobre la base salarial del mes de Julio de
2024, y se calcularan sobre la conformacion del salario basico remunerativo y no remunerativo.

SEGUNDO: El incremento aqui acordado, de modo excepcional, sera de cardcter no remunerativo y
se incorporara a los salarios basicos con caricter remunerativo en el mes de Febrero de 2025.

TERCERO: Los adicionales legales y convencionales que se calculen sobre el salario basico
convencional, asi como el pago del Sueldo Anual Complementario y licencias ordinarias vy
extraordinarias, deberdn ser calculados considerando la integralidad de los valores establecidos en
la nueva escala de salarios bésicos acordada, debiendo computarse los importes remunerativos y
no remunerativos.

Lo mismo acontecera para el pago de los aportes sindicales y contribuciones solidarias y de obra
social a cargo del trabajador/a y las contribuciones patronales al Sistema Nacional de Obras Sociales,
las cuales serdn calculadas sobre las sumas brutas totales tomando en cuenta los conceptos
remunerativos y no remunerativos.

CUARTO: Las sumas no remunerativas correspondientes a los meses de Marzo (18%) y Abril (20%)
de 2024 prevista en el acta del 27/03/24, se incorporaran en Septiembre y Octubre 2024
respectivamente. Las sumas no remunerativas correspondientes a los meses de Mayo (7%), Junio
(8%) y Julio (10%) que fueron pactadas en el acta de fecha 27/05/2024, se incorporaran en
Noviembre y Diciembre 2024 y Enero 2025, respectivamente.

QUINTO: Las partes establecen que, para el caso que ya se encuentren liquidados los salarios del
mes de Agosto 2024, las diferencias que deban abonarse podran ser liquidadas y canceladas hasta
el 20/09/2024.

SEXTO: Se adjunta al presente el Anexo 1 — Escala Salarial - con los salarios convencionales de las
categorias contempladas en el Convenio Colectivo de Trabajo N2 738/16, el que firmado por las
partes integra el presente Acta Acuerdo.

SEPTIMO: Las partes establecen a modo excepcional y durante los meses de Agosto, Septiembre y

Octubre 2024, que el 100% de la comisién por ventas que se abonen a los vendedores tendran

cardcter no remunerativo en los términos y%de la clausula TERCERA de la presente acta
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caracter no remunerativo en los términos y condiciones de la cldusula TERCERA de la presente acta
acuerdo.

OCTAVO: Las partes acuerdan, que durante la vigencia de este convenio que abarca desde el
01/08/2024 al 31/10/2024, los incrementos aqui acordados absorberdn hasta su concurrencia
cualquier eventual incremento, monto, asignacioén, ajuste salarial y/o modificacién de las
compensaciones -sean éstos expresados mediante sumas de dinero fijas o porcentuales, de caracter
remunerativo o no remunerativo- que puedan determinarse por acto legislativo o reglamentario
con impacto o vigencia sobre el periodo aqui comprendido para los trabajadores del sector privado.

NOVENO: Las partes se reuniran la primera quincena del mes de Noviembre 2024 para revisar los
sueldos basicos convencionales y fijar las remuneraciones para lo que resta del periodo 01/01/2024
al 31/12/2024, en el marco del contexto econémico y social.

DECIMO: Cualquiera de las partes signatarias del presente acuerdo podré presentar el mismo para
su homologacién ante la autoridad de aplicacion, sin perjuicio de lo cual, manifiestan expresamente
que el presente acuerdo cobra vigencia inmediata a partir de la fecha de su celebracién, quedando
las entidades empleadoras obligadas a otorgar los valores salariales pactados independientemente
del acto de homologacién por parte de la autoridad de aplicacion.

Sin mas asuntos por tratar las partes ratifican y firman el presente Acuerdo y sus Anexos de plena
conformidad en CUATRO (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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ANEXO | - ESCALA SALARIAL - ACUERDO SALARIAL COMPLEMENTARIO

CCT 738/16 - UTEDYC - CAMARA DE GIMNASIOS DE ARGENTINA
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{*™"] En el mes de Noviembre 24 se incorpora con caricter remunerativo el 7% de Mayo ‘24, pactado en el acta del 271052024 y medificade por la presante acta.

(™) En el mes de Di ‘2 sei Pora con cara ivo el B% de Junio "24, pactade en el acta del 27/05/2024 y madificado por la presente acta,

{™***} En el mes de Enero’25 se i con card el 10% de Julic "24, pactado en el acta del 27/05/2024 y modificade por la presente acta.
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